Kata Pengantar

D engan memanjatkan Puji dan Syukur Ke Hadirat Illahi Robbi,
penulis telah selesai menyusun Buku Perilaku Organisasional

ini. Penulis menyadari bahwa Buku ini masih jauh dari sempurna.
Namun demikian, walaupun sangat sederhana mudah-mudahan

dapat memberikan panduan kepada para mahasiswa.
Buku ini, memberikan panduan kepada mahasiswa dalam

mempelajari perilaku orang di dalam organisasi kKhususnya,
bagaimana seharusnya seseorang bekerja dalam suatu organisasi,
sehingga dengan demikian setiap tindakan-tindakan dan perilaku
orang dalam bekerja sesuai dengan harapan organisasi. Karena
berhasil tidaknya tujuan organisasi akan sangat tergantung pada
kemampuan berperilaku orang-orang dalam organisasi, terutama
dalam mengambil keputusan yang tepat dan akurat.

Demikian buku ini penulis sampaikan, mudah-mudahan dapat

bermanfaat bagi mahasiswa dan para pembaca lainnya
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