Kata Pengantar

Dalam perjalanan peristiwa-peristiwa saat ini, perubahan tidak dapat dihindarkan. Dalam bidang audit
internal modern, perubahan adalah suatu konstanta. Konsep baru, sistem baru, dan prosedur baru
tetap men;banjiri dunia bisnis dan pemerintahan. Dan untuk melayani kliennya, auditor internal harus
mengikuti seluruh perubahan yang memengaruhi pemilik dan manajer. Itulah alasan terbitnva edisi
baru Sawyer Internal Auditing ini.

“Praktik” yang asli diterbitkan tahun 1973 dan berisi 13'bab. Edisi ke-2 terbit tahun 1981 dengan.25

* bab. Edisi ke-3 terbit tahun 1988 dan bertambah menjadi 26 bab. Judul edisi tersebut diubah dan The

Practice of Modern Internal Auditing menjadi Sawyer’s Internal Auditing. Edisi tersebut juga berisi 26
bab, tetapi beberapa di antaranya merupakan subjek baru atau dikombinasikan. Edisi ke-4 berisi enam
baglan yang dibagi-bagi dalam 26 bab yang menyajikan bab gabungan maupun bab baru. ‘

Meskipun akar internal audit tidak berubah, evolusi profesi ini terbuka dalam kendali yang tndak bisa
diproyeksikan beberapa dekade yang lalu. Edisi mi menjawab tren ini. Edisi ini menjelaskan bagaimana
definisi audit internal yang direvisi, kerangka kompetensi baru untuk profesi auditor internal, perubahan
ujian Certified Internal Auditor, dan perkembangan-perkembangan lainnya yang membentuk kembali
profesi dan praktik audit internal. Buku ini menekankan pendekatan “penambahan nilai” terhadap
audit internal, mencakup “orientasi pelanggan” yang lebih kuat, maupun penekanan pada penyelarasan

~ dengan manajemen dan pencapaian tujuan organisasi. Implikasi penggunaan sumber luar auditor

internal juga dipertimhangkan, serta strategi baru dan keahlian khusus_ yang menjadi bagian dan
kosakata dan praktik internal auditor juga dijelaskan.,

Akan tetapi, edisi kenangan ini banyak diperluas sebagai akibat dan serangkaian peristiwa. Pertama,

. 11A menjadi lebih berorientasi global dan filosofinya diperluas untuk mengakomodasi pendekatan yang

lebih luas ini. Juga, buku ini meninggalkan dasar orientasi Amerika Utara. Kedua, dewan IIA memiliki
gugus tugas dengan perwakilan internasional di mana anggaran dasarnya mengacu pada IIA dan tidak
hanya mendefinisikan apakah itu, tetapi juga apa yang seharusnya untuk mencerminkan perubahan
yang evolusioner dalam hal perdagangan, pemerintahan, dan perekonomian. Hasil dan pekerjaan
kelompok mi adalah revisi yang hampir selesai dan Standards for the Professional Practice of Internal
Auditing yang disusun berdasarkan pedoman asli tahun 1978. Pengakuan pekerjaan auditor dalam
bidang konsultasi, konfirmasi apa yang telah terjadi dalam aktivitas audit yang progresif, merupakan
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Terakhir, 1IA.dan audit internal sébagaﬁ suatu kekuatan telah diakui oleh industri dan pemerintah. |14
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~ pengakuan, posisi independensi dalam budaya organisasi menjadi terjamin.

Peristiwa dan kekuatan ini serta hal-hal lainnya telah mendominasi perkembangan edisi kontribusi
professional Larry Sawyer yang penting untuk bidang audit internal. Kami telah dengan hati-hati
menjaga keindahan dan kelugasan gaya deskriptif Larry. Kami telah melakukan beebrapa klasifikasi
karena adanya perubahan evolusioner di bidang audit internal, akan tetapi kami tidak mencoba untuk

" mencampurinya dengan penjelasan Larry yang bagus. Pengaruh meninggalnya Esther Sawyer dan

sakitnya Larry yang disusul dengan kematiannya, membuat kami mencoba untuk tetap mempertahankan
kekokohan pekerjaan ini. Kami kehilangan nasihat-nasihat bijaknya tetapi kami bertanggung jawab
untuk memodifikasi dan menambah edisi ini. Terdapat sekitar 130 bagian baijﬁ‘ yang diidentifikasi
dalam bagian awal berikut, “Hal-hal baru dalam Sawyer” : L -

Keseluruhan edisi ini didedikasikan untuk Larry Sawyer, orang besar di bidang audit internal, serta
teman dan kolega tersayang kami, Kami memasukkan namanya dalam Kata Pengantar ini karena ini
adalah benar-benar bukunya, '

Lﬁq Sawyer
Mort Dittenhofer
Jim Scheiner
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